
 
報道提供日 令和元年８月１５日（木） 

全国初！面接の日時を選択できる 
「面接予約システム」を導入 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

WEB面接の様子 操作画面イメージ 

概要説明 

「日本一前向きな市役所」を掲げる四條畷市では、「日本一受験しやすい環境づくり」をめざし、次のと

おり令和元年度職員採用試験（令和２年４月採用予定）を実施します。 

今年度の採用試験のポイントは次のとおりです。 

 

ポイント① 受験者が面接試験の日時を選択できる「面接予約システム」を導入します。 

      （1次・2次試験のみ） 

※面接予約は、株式会社リクルートライフスタイルの「AirRESERVE」を活用します。 

 （AirRESERVEとは、電話予約、ネット予約を一元管理できる予約システムです。24時間受付対応、予

約履歴も瞬時に確認できます） 

※市が設定する候補日時から希望日時を選択することができます。 

※選択できる日時には限りがありますので定員に達した場合は選択することができない可能性があります。 

 

ポイント② 全職種においてWEB（テレビ電話）での面接が可能です 

（１次・２次試験は来庁の必要がありません）。 

※WEB面接は、引き続きワークスモバイルジャパン株式会社の「LINE WORKS」のビデオ通話機能を活用

します。 

※H30.9 全国自治体初の取り組みとして実施し、受験者から高評価をいただきました。遠方に在住してい

る方や在職中、育児中等の方にさらに受験いただきやすいようになりました。 

 

ポイント③ 特別な公務員試験対策は不要です。 

Web上で受験ができる適性試験を実施します。 



 
ポイント④ 方式Ⅰ（面接重視）と方式Ⅱ（教養重視）の２種類の受験方式から選択できます。 

※事務職 Aと事務職 Bのみ選択可能 

 

◆試験日程 
第１次試験：令和元年９月 22日（日） 

受付期間 ：8月 15日（木）９時～8月 29日（木）15時まで 

※試験要項配布 8月 15日（木）から人事室及び田原支所で配布 

（土・日曜日を除く） 

※本市のホームページからもダウンロードできます（８月 15日から）。 

問い合わせ 
問い合わせ 電話 072-877-2121〈代〉 

人事室 氏名：松岡（内線 324） 

 


